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Delil')’e-i'azione della Giunta Comunale
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"CORRUZIONE 2016-2018 E. DEL PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E

{ I’ INTEGRITA” 2016-2018 — SECONDO AGGIORNAMENTO.

:f

L’anno duemilasedici 11 giorno ventotto del mese di gennaio alle ore 16: 15 e seguentl in

Isola del Liri e nella Residenza : Municipale.

Regolarmente convocaf:a dal Sindaco si & ivi riunita la Giunta Comunale nelle persone dei

- Sigg.:
Cognome Nome _7 Presenti’ | Assenti
.| QUADRINI VINCENZO Sindaco Presidente - X ‘
CARINGIANGELO | Assessore X ;
D’AMBROSIO SARA Assessore X

PALLESCHI LAURA Assessore X

MARZIALE LUCIO Assessore - X

'ROMANO FRANCESCO Assessore X 1.
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.M #s  Partecipa con funzioni consultlve referént’s di dssistenza, € ne cura la verballzzazmne (art

. 97,¢.4° Gel T, U,m.,ZG’.Z/QO@O}ﬂ :Segretario Generale Dr. Ettoré SALVATL: Jhi’ﬂ%{ b tiscsaees

o odp I Sigs, QUAEB];QH V;ncel}zo .nella sua qualitd di Sindaco assume la premdenza e,
i ,1 mqqg.ﬁtaxata\ lalegality d@ﬂradunanzg, invita i convenuu a dehberare sull’oggetto sopra indicato.
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“Su proposta del Segretario Generzle

“Visti:

La Legge n. 190/2012: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”,;

il Decreto Legislativo n. 33/2013 recante il “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da pare delle Pubbliche Amministrazioni”, a
norma dell’art. 1, comma 5, della Legge n. 160/2012;

1l Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

la Delibera CIVIT n. 105/2010 “Linee guida per la predisposizione del Programma triennale per la
trasparenza e I’integrita”;

le Linee Giuda per i siti web della P.A. (26 Iuglio 2010, con aggiornamento 29 luglio 2011), previste
dalla Direttiva del 26 novembre 2009, n. 8 del Ministero per la Pubblica Amministrazione e
I’innovazione;

la Delibera CIVIT n. -2/2012 “Linee gu.lda per il miglioramento della predlsposmone e
dell’aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e 1’integrita™; .
la Deliberazione dell’Autarita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Formture
(AVCP) n. 26/2013. “anc indicazioni sull’assolvimento degh obblighi di trasmissione delle
informazioni all’Autoritd di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, ai sensi
dell’art, 1, comma 32 della Legge 190/2012;

la Delibera CIVIT n. 50/2013 “linee guida per ’aggiornamento del Programma triennale per la
trasparenza ¢ |’integrita 2014-2016;

la Circolare n. 2/2013 del D1part1mento della Funzione pubblica “D.Lgs. N. 33 del 2013-attuazione
della trasparenza™;

I’intesa tra Governo, Regioni ed Enti Locali raggiunta in Conferenza unificata il 24 luglio 2013;

la Delibera CIVIT n. 72/2013 “Approvazione del Piano Nazionale Anticorruzione™,;

la Delibera CIVIT n. 75/2013 “Linee guida sul codice di comportamento delle pubbliche
amministrazioni, ai sensi dell’art, 54 del D. Lgs. 165/20017;

Il Codice di comportamento generale nazionale per le pubbliche amministrazioni di cui al D.P.R. del
16 aprile 2013, n. 62;

la deliberazione di G.C. n. 81 del 21.08.2014, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del Codice
di Comportamento dei dipendenti comunali;

La Determinazione ANAC N. 12 del 28 ottobre 2015 “ aggiornamento 2015 al Piano Nazionale
Anticorruzione” che fornisce indicazioni integrative e chiarimenti per le p.a. nell’aggiornamento dei
relativi piani; ¢ '

_ Considerato

che, con deliberazione délla Giunta Comunale n. 19 del 16.04.2014, esecutiva, & stato approvato il
Piano Triennale contro Ia Corruzione e il Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita anni:
2014-2015-2016 del Comune di Isola del Liri, pubblicato e visionabile sul sito istituzionale dell’Ente
nella sezione “Amministrazione Trasparente”,;

che, ai sensi dell’art. I comma 8, della Legge n. 190/2012, il Piano Triennale contro la Corruzione e
I'lllegalita e misure per la Trasparenza ¢ I'Integrita, entro il 31 gennaio di ogni anno, deve essere
oggetto di aggiornamento;

che tale Piano deve risultare coerente e possibilmente coordinato con i contenuti del Piano Nazionale
(PNA),

che per dare piena attuazione al Piano Triennale per la Trasparenza e ’Integriti 2016-2018 sono stati
coinvolii i responsabili delle strutture;




Yy
j: * che, a seguito di analisi e ni’onitoraggio delle attivita svolte nei vari Servizi dell’Ente, il Responsabile
della prevenzione della corruzione dell’Ente ha proposto di implementare il sistema di contrasto e di

p prevenzione ai fenomeni corruttivi attraverso 1i adeguamento di misure gi4 previste nel PTPC e

Iintroduzione di ulteriori e specifiche azioni al fine di ridurre la possibilita e 'impatto di eventi di

corruzione;

* che le ulteriori e specifiche azioni introdotte volte a ridurre la probabilita e 'impatto degli eventi di
corruzione, che gid costituiscono obiettivo dalla data di adozione del presente aggiornamento,
saranno recepite nel PEG 2016 e nel relativo Piano della Performance;

* che la competenza ad approvare gli aggiornamenti al Piano & di questo esecutivo:

* che detta competenza & stata definita dall’ANAC con delibera n, 12/2014 e ribadita nella
Determinazione ANAC N. 12 del 28 ottobre 201 5;

Vista la deliberazione deilla Giunta Comunale n. 10 del 30.01.2013, esecutiva, con la quale & staft_o
individuato il Segretario éenerale dell’Ente quale Responsabile della prevenzione della coxruzion.e::;'\,

Che il Segretario Generéle, Dott. Ettore Salvati, ha predisposfb e depositato gli aggiornamentiiél :
Piano Triennale contro la ‘Corruzionc e I'Illegality e misure per la Trasparenza e I’Integritd anni:
2016-2017-2018; ;g '

W
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Preso atto dei pareri formulati sulla proposta di deliberazione in oggetto ai sensi e per gli effetti degli |
artt, 49, comma 1 e dell’art; 147 bis del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, attestante la regolarita tecnica
nonché la comrettezza dell’azione amministrativa espressi da tutti i Responsabili di Servizio
dell’Ente che hanno partecipato alla redazione dell’aggiornamento di che trattasi;

Con votazione unanime e favorevole espressa nei modi e nelle forme di legge,

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa:
1. Di prendere atto della relazione sullo stato di attuazione della prima annualiti del Piano Triennale
della Prevenzione della Corruzione e misure per la Trasparenza ¢ I’Integritd, cosi come resa dal
Segretario Generale, , ‘ s

2. Di approvare il Piano Tfiennale contro la Corruzione e I'Illegalitd e misure per la Trasparenz';__e
I"Integritd anni 2016-2018 con gli aggiornamenti di cui alla suddetta relazione che, allegati: al
‘ presente atto, ne formano parte integrante & sostanziale. A
- - 3. Di stabilire che le misure previste nel presente aggiornamento del Piano saranno inserite nel PEG
2016 come obiettivi individuati dai Responsabili dei Servizi che costituiscono gid obiettivo dalla.
data di adozione della presente delibera, ' i
. 4 Di demandare a ciascun Responsabile di Servizio 1’esecuzione delle azioni previste dal Piano nei
servizi di propria competenza,
5. Di disporre la pubblicazione del presente Piano sul sito istituzionale del Comune nella sezione
“Amministrazione Trasparente” e di comunicarli per via telematica al Dipartimento della funzione
pubblica e alla Prefettura di Frosinone.

Con successiva e separata votazione palese ad esito unanime vengono riconosciute alla presente
deliberazione le condizioni di urgenza nel provvedere e conseguentemente la presente deliberazione viene
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4° del TUQEL n. 267/2000,



Comune di Isola-del Liri

PROVINCIA DI FROSINONE

COMUNE DI ISOLA DEL LIRI
Protocollo n® 0001440
del 26/01/2016 USCIT.
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014408
RELAZIONE ANNUALITA’ 2015
PIANO TRIENNALE TRASPARENZA ED ANTICORRUZIONE

aempo parziale, quale reggente della Segreteria Generale dal 30.10.2015 nel Comune
3l m relazmna come di segulto

rruttivi e di esposizione al rischio di corruttela & mdlspensabﬂe premettere che il
sola del L1r1 ¢ stato mteressato da numerosi eventi gesuonah che hanno determinato la

4 la Segreteria del Comune ¢ stata vacante e si ¢ avuto un avvicendarsi di
ella Prevenzione € Corruzione.
) m data 22.01.2015 il Comune di Isola del Liri ha nommato il Segretario Generale
SO delI Avv. Lorenzo Norcia a scavaleo con due presenze settimanali nello stesso.
4.02.2015 & stato nominato quale titolare delle sede di Segreteria dell’Ente il Segretario
v. Alfredo Pane che ha prestato servizio presso I"Ente fino al 09.08.2015.
ente in data 13.08.2015 prendeva servizio, quale reggente dell’Ente, il Dott. Andrea
ssava, poi, dall’incarico in data 20.10.2015
nominato quale Reggente a tempo parmale in data 30.10.2015 fra le altre
| si trova a dover effettuare la verifica dello stato di attuazione del Piano di
ldella Corruzione e la proposizione degli aggiornamenti dello stesso per il triennio
018.
no suddetto risulta essere stato redatto con il coinvolgimento di tutti gli otto servizi
a l'attivita gestionale dell’Ente, ha recepito il Protocollo di Legalita avendo aderito ad
' 28.09.2011 con deliberazione consiliare n. 176, ed & stato approvato da questo
deliberazione commissariale n. 19 del 16.04.2014. All’art. 1.2 esso Regolamento
‘il Responsabile della prevenzione della corruzione sia individuato nel Segretario
entre i Responsabili delle Posizioni Organizzative sono individuati come i soggetti
magglormente esposti al rischio corruttivo. L’articolazione del Piano & sicuramente di ottima
1 ividua con analisi puntuale i fattori di rischio e le schede di valutazione del grado di
ob b111ta ‘e di conseguente ponderazione dei livelli di accadimento, proponendo schede-
I ~valutazione del rischio e proponendo misure di prevenzione della esposizione ad
esso’ sia in ‘chiave soggettiva (codice di comportamento, monitoraggio conflitti di interesse,
. compatlblhta negli incarichi, concedibilitai e disamina degli incarichi extra ufficio, :
Y sthleblowing, formazione, rotazione ed azioni di sensibilizzazione e rapporti con la societa -
_cwﬂe formazione di commissioni, momtoraggm delle assegnazioni agli uffict) sia in chiave
R :oggettlva (Informatizzazione dei processi, gestione telematica dei dati e delle informazioni,
. -momtoragglo del termini procedimentali e conseguente controllo dei procedimenti a rischio,
" adozione dei patti di integriti). Molto opportunamente esso piano comprende anche il Piano
Triennale della Trasparenza, in ossequio all’ovvio principio che una Amministrazione Trasparente
€ meno esposta ai rischi della corruttela.

£

Via 8. Giuseppe, T - 03036 Tsola del Lici ;
Tel. 0776480087 — Fax 0776%800836 — N. Verde 800-673061 N / j '
Partita IVV.A 002790604 — Cad, Fise, 97000660604 bl



Comune di Isola del Liri

PROVINCIA DI FROSINONE

pra citate vicissitudini, accompagnate ad una grave carenza di personale qualificato,
0 consentito la piena attuazione del Piano stesso, |
vntrollo effettuato, nell’ambito delle citate ristrettezza temporali e funzionali, & stato
certare che non si sono riscontrati nel periodo in esame fenomeni di sospetta
al rischio da parte dei Funzionari e dei responsabili dei procedimenti, né denunce
lanonime di fatti configurabili come sintomatici di possibili fenomeni di corruttela o
clella imparzialita dell’azione amministrativa.
,to altresi attivato il link “Amministrazione Trasparente” sul quale si & cominciato a
eintti gli atti previsti dal D. Lgs. N. 33/2013.
._ lta essere stato rimesso agli interessati il Codice di Comportamento ai sensi del
, é}%‘@/zou Risulta essere stato modificato nel mese di gennaio del 2015 il precedente
rmma che rende pil trasparente “chi fa cosa”. Non risulta siano stati organizzati e
i ‘ﬁ i di formazione per il personale, né risulta essere stato emesso il formale decreto di
esponsabﬂe del Piano di prevenzione della Corruzione, né il decreto di nomina del
della Trasparenza, anche se dal Piano stesso si evince che sia il Segretario Generale.
‘_ carenza di personale non ha consentito, né potra consentirlo per il futuro, il sistema
dei Funzmnan Responsablh delle P051z1on1 Orgamzzatlve

10 (pag. 21 e ss.), secondo le tempistiche sancite nella tabella B, (pag.24 e ss.), sia
adozione tempestiva del Piano annuale della Perfomance (art. 7, pag. 23), sia
si di formazione sui contenuti espressi nél Piano in riferimento ai fenomeni di

o rilevato che la dotazione organica del Comune & comunque pervasa dal senso della
rtamentale, elemento primo di valutazione dell’aspetto soggettivo di esposizione al

sente verifica dello stato di progressiva esecuzione del Piano di Prevenzione della
della Trasparenza, attribuendo al medesimo, coadiuvato da apposito staff interno e

Via 8. Giuseppe, 1 — 03036 lsola del Lid
Tel. 0776%80081 — Fax 0776*%800836 — N. Verde §00-633061
Partita IVA 002750604 — Cod. Fisc. 91000660604



| |
COMUNE DI ISOLA DEL LIRI

(PROVINCIA DI FROSINONE)
: I1* SERVIZIO
I :
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE AD OGGETTO:

“Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2016- 2018 e del Programma
triennale per la trasparenza e I'integrita 2016-2018 - secondo Aggiornamento”

Visto, si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolaritd tecnica della presente proposta di delibernzione, art, 49 del D.Lgs, 18
agosto 2000 n. 267 e suceessive modifiche e integrazioni. Si attesta, nltresl, Ia regolarith e la correttezza dell’nzivne amministrativa nj sensi
dell’art. 147 bis del D.Lgs, 267/2000.

Isola del Liri, li 25.1.2016
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Comune di Isola del Liri

PROVINCIA DI FROSINONE

“ Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2016-
2018 e del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2016-2018 - secondo
Agpiornamento™

Parere di regolarita sotto il profilo tecnico-amministrativo espresso dal Responsabile, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 49 D.Lgs. 267/00.

In riferimento all’oggetto, per la deliberazione evidenziata, si esprime parere favorevole,

Isola del Liri, 26/01/2016
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. ! .- » SERVIZIO v
_ : ‘ N " Cultura, sport, furismg e Secvizi de mografici
e ""—-'*-" ) : e Te1. 0776,8008 357

L ‘ ' I T Fax 07726800810 e
SERVIZIO V ufflcmruris’thmmunE isoladelliri.Fr.if

' OGGETTO Approvazmne del Piano trlennale perla prevenmnne della corruzmne 2016—

2018 ¢ del Programma tr:ennale per la: trasparenza e l'mtegrlta 2016-2018 . secondo
. Aggmrnamento” S L A AR

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO V

: 'Al sensi” dell art 49 delD Lgs n°® 267/2000 TU delle legg1 sull’ordmamento degll entl locall 1n .
. ordme alla regolanta tecmca : :

-5.'1 espnmeparer_e: e R

SR Sl attesta altrem la regolanta ¢ la correttezza"dell’amone ammjmstratwa_al:' en31 dclI’art 147 b;s_ SRR
. .:.del D, Lgs n"267 del 18- 08-20@0 B T T I S SR N
. Isola del Liri, fi 2_5-01-2016 :

EL SERVIZIO \'a
llupica = ‘

™
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Comune di Isola del Liri
PROVINCIA DI FROSINONE

OGGETTO: * Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2016- 2018 e del

Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2016-2018 — secondo Aggiornamento™

PARERE SERVIZIO I
il Responsabile del Servizio I, competente in materia, ha espresso il parere che di seguito integralmente
si riporta: "ai sensi e per gli effetti dell'art. 49, comma 1, del D.lgs 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i. ,

nonché dell’art. 147 bis si esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica e la correttezza

dell’azione amministrativa”.

Isola del Liri, li 25.01.2016

IL. RESPONSABRILE DEL SERV
Dott.ssa Marjy

rtg:" 5

Via S. Giuseppe, 1 ~03036 [sola del liri
Tel. 0776/80081 — Fax 0776/800836 N. Verde 800/633061
Partita IVA4 00279790604 — Cod. Fisc. 91000660604



Gomune di ol dal Liri

PROVINCIA DI FROSINONE
CORPO DI POLIZIA LOCALE

U.0. COMANDO
Corso Roma 1/5 — Tel. 0776/808048 — Fax 0776/800031

- SERVIZIO VII -

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE AD OGGETTO:

“Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione 2016 — 2018 e del
programma triennale per la trasparenza e I*integritd 2016 — 2018 — secondo Aggiornamento”.

Visto, si esprime parere FA VO RE V O L E in ordine alla regolariti tecnica della presente
-proposta di deliberazione, art.49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 N°267 e successive
» modifiche e integrazioni. Si attesta, la regolarita e la correttezza dell’azione ammmlstratwa ai
_sensi dell’art.147 bis del D Lgs 267/2000. -

Isola del Liri, 1i 26.01.2016

A/R



COMUNE DI ISOLA DEL LIRI

PROVINCIA DI FROSINONE

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 8°

OGGETTO: Approvazione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione
2016-2018 e del programma triennale per la trasparenza e l'integrita
2016-2018 secondo aggiornamento. ‘

In ordine alla regolarita tecnica ( ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. N. 267/2000, T.U. delle leggi
sullordinamento degli enti locali) si esprime parere, favorevole.

St attesta altresi la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa aj sensi dell'art. 147
bis del D.Igs 267/2000.

Isola del Liri,li 28.01.2016

Il Responsabilefiel Servizio §°
Ing. Pierpaolo ziani Testa

COMUNE Di ISOLA DEL LIRI - P.ZZA SAN FRANCESCO, 5-03036 ISOLA DEL LIRI (FR} - TEL, CENTR. 0776/80081 — FAX. 0776/8008433



PARERE: Proposta deliberazione aggiornamento del Piana Triennale Anticorruzione

Premesso che spetta al Nucleo interno di Valutazione partecrpare al processo di gestlone‘

-del rischio di corruzione, in tutte le tre fasi del processo, ossia : a) mappatura dei processi
attuati dal Comune; b) valutazione del rischio per ciascun processo; c) trattamento del
-rischio e misure per neutralizzarlo.

Considerata la trasmissione della proposta di deliberazione, avvenuta a cura del
Segretario Generale, avuto riguardo al secondo aggiornamento del Piano Triennale
Anticorruzione,

I Nucleo interno di .Valutazione esprime la ‘propria positiva valutazione a tale
aggiomamento con seguenti opportune prescrizioni:

* Di valutare le disposizioni contenute nel comunicato del 22/01/2016 dell’Autoritd Nazionale
Anticorruzione, con riferimento delle misure anticorruzione riferite in caso in cui il Comune
dovesse essere beneficiario dei fondi del Programma nazionale Servizi di cura all'Infanzia e agli
Anziani sull’obbligo;

* Ditenere conto di obiettivi specifici in tema antlcorruzmne nella fase di redazione del piano

" della performance 2016.

“isola del Liri, i 26.01.2016

IL NUCLEQ INTERNO DI CONTROLLO E DI VALUTAZIONE




Comune di Isola del Liri
PROVINCIA DI FROSINONE

Al Sindaco
Vincenzo Quadrini
COMUNE DI ISOLA DEL LIRI

Protocollon® 0001622 : —— Alla Giunta Comunale
del  28/01/2016 USCITA _ )

04201600 "016228

Al Nucleo'interno di controllo e di valutazione
a mezzo mail: 'vincenzogiannotti@libero.it'
'trombettaemilio5@gmail.com’
‘beatricecoletta@virgilio.it'

SEDE

Oggetto: PARERE espresso sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto “ aggiornamento piano
triennale anticorruzione — PRESCRIZIONTI - verbale n. 01 del 26.01.2016 -

Premesso che lo Scrivente Responsabile del Servizio ha curato la redazione dell’aggiornamento
del PTPC, con riferimento alle opportune prescrizioni espresse in sede di valutazione dello stesso da
parte del Nucleo interno di valutazione ¢ controllo, significa quanto segue:

Relativamente alla prescrizione di cui al punto 1) inerente il comunicato ANAC del 22.01 u.s.
“Piani anticorruzione: istruzioni per comuni beneficiari dei fondi del Programma nazionale
Servizi di cura all’Infanzia e agli Anziani”

E stato pubblicato sul sito dell'’ ANAC il comunicato del Presidente datato 22 gennaio 2016 con eui si
richiama I'attenzione dei comuni beneficiari dei fondi del Programma nazionale Servizi di cura
all’Infanzia e agli Anziani sull’cbbhgo previsto dall’art. 2-bis del disciplinare allegato ai decréti di
finanziamento adottati dall’Autoritd di Gestione, di predlsporre specifiche misure anticorruzione
all’interno dei rispettivi Piani di prevenzione della corruzione, finalizzate ad assicurare il rispetto delle
norme di settore nell’affidamento e nella gestione dei contratti oggetto di finanziamento.
Tali contenuti dovranno costituire parte dell’aggiornamento del PTPC da predisporre entro il prossimo
31 gennaio.

L’ANAC, in attuazione del “Protocollo di azione, collaborazione e vigilanza collaborativa per la
gestione e attuazione del Programma” stipulato con I’ Autorita di gestione, avviera una apposita attivita
di vigilanza per verificare il rispetto delle indicazioni fornite.

Cosa sono i Servizi di cura all'infanzia e agli anziani non autosufficienti? _

I *Servizi di cura all'infanzia e agli anziani non autosufficienti’ & un programma nazionale che si colloca
nell'ambito del Piano d'azione Coesione (Pac)

E stato avviato dal Ministro per la coesione d'intesa con la Commissione europea, per accelerare
l'attuazione di programmi finalizzati a favorire la coesione tra le regioni dell'Unione europea riducendo
le disparita esistenti. Il Ministero dell’Interno & I’amministrazione responsabile della gestione.

H Programma nazionale

Ha una durata triennale, dal 2013 al 20135, prorogata al giugno 2017. La sua attuazione & stata affidata al
ministero dell'Interno, individuato quale Autoritd di Gestione responsabile. Le risorse stanziate sono
destinate alle 4 regioni ricomprese nell'obiettivo europeo
“Convergenza Calabria, Campania, Puglia, Sicilia. '

La sirategia del programma & queHa di mettere in campo un mtervento aggmntlvo rispetto alle risorse
gia dlSpOIllblll Di conseguenza, i beneficiari naturali del programma sono i comuni, perché soggetti

Via S. Giuseppe, 1 —03036 Isola del liri

Tel. 0776/80081 — Fax 0776/800836 N. Verde 800/633061
Partita IVA 00279790604 — Cod. Fisc. 91000660604 Wl\)



Comune di Isola del Liri
PROVINCIA DI FROSINONE

responsabili dell'erogazione dei servizi di cura sul territorio. Essi potranno avere accesso alle risorse
una volta soddisfatti i requisiti organizzativi e progettuali richiesti dai piani territoriali di riparto.
L'obiettivo ¢ quello di potenziare nei territori ricompresi nelle 4 regioni I’offerta dei servizi all'infanzia
(0-3 anni) e gli anziani non autosufficienti (over 65), riducendo "attuale divario “offerta” rispetto al
resto del Paese. La dotazione finanziaria di 730 milioni (400 per i servizi di cura all'infanzia e 330 agli
anziani non autosufficienti) con la legge di Stabilita 2015 ha subito un taglio di oltre 102 milioni di
euro, cosicché la dotazione attuale ammonta a 627 milioni di euro.

Le risorse saranno ripartite secondo piani regionali di intervento. Con questa scelta si vuole favorire la
presentazione e 1’attuazione di progettl differenziati in relazione alie diverse normative reglonah e alle
diverse realta territoriali. .. : -
Pmm e principali obbiettivi del programma sono:

1) servizi all'infanzia;

» ampliamento e consolidamento dell’offerta complessiva dei servizi (asili nido pubblici o
convenzionati; servizi integrativi e innovativi) ed il loro riequilibrio territoriale (avvio dei servizi
nelle aree dove questi sono molto deboli o inesistenti).

2) servizi agli anziani non autosufficienti:

= ampliamento dell’offerta complessiva dei servizi domiciliari ovvero I’attivazione di tali servizi
nelle aree dove questi sono molto deboli o inesistenti.

Dalla disamina riportata si ritiene che tale obbligo non sia applicabile a questo Ente, non facente parte
delle Regioni ricomprese nell’ obiettivo “Convergenza®.

Relativamente alla prescrizione di cui al punto 2) inerente I'inserimento di obiettivi specifici in
tema di anticorruzione nella fase di redazione del piano delle performance 2016 si evidenzia che il
punto 8. del PTIPC espressamente prevede:
% 8. COLLEGAMENTI CON IL PIANO DELLA PERFORMANCE
Pos121one centrale nel Programma per la trasparenza occupa l'adozione del Piano della Performance
destinato ad indicare con chiarezza gli obiettivi dell'Amministrazione. L'interrelazione tra i due
documenn & sancita dall'art 44 del decreto di riordino della Trasparenza (D.Lgs. 33/2013) per il quale "il
Nucleo di Valutazione verifica la coerenza tra gli obiettivi previsti nel Programma triennale per la
trasparenza e l'integrita e quelli indicati nel Piano della performance, valutando aliresi I'adeguatezza dei
relativi indicatori. I soggetti deputati alla misurazione e valutazione delle performance, nonché il nucleo
di valutazione, utilizzano le informazioni e i dati relativi all'attuazione degh obblighi di trasparenza ai
fini della misurazione e valutazione delle performance sia organizzativa, sia individuale del responsabile
e dei dirigenti dei singoli uffici responsablh della trasmissione dei dati".
Specifici indicatori correlati ai relativi target di riferimento saranno riportati nel Piano della
Performance” :

Sperando di aver chiarito le prescrizioni valutate da codesto Nucleo Interno di Valutazione si
resta a disposizione per eventuali chiarimenti.

Ringraziando per la fattiva collaborazione 1’occasione & gradita per porgere distinti saluti.

Isola del Liri Li 28.01.2016

11 Collaboratore allixedazione del PTPC

D.ssa Maria DI P

perfpresa d’atto
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' O comunicata ai Sigg. capigruppo consiliari ai sensi dell’art 125 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.
267, :

o mwata alla Prefettura ai sensi dell art 135 del D Lgs 18 agosto 2000 n. 267 e

. +JLBRESIDENTE © e corsre st +Th:SEGRETARIO GENERALE .. - on. ... o
‘ F to Sig. Vincenzo QUADRINI TR Fto Dr. Ettore SALVATI.

CERTIFICATQ DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretarioc Comunale certifica che la presente deliberazione viene pubblicata

nel sxto internet- del Comune di Isola del L1r1 wwwcomune isoladelliri.fr.it — Sez. Albo Prctono

' “On Line” il giomo™ 2§ BEN ZUIE e vi nmarra per quindici giormi consecutivi. .

Isoladel Liri, i 29 -GEN, 2016,

_4 I Responsabile Albo - ‘ IL SEGRETARIO GENERALE
" F.to Sigra Anna Maria FIORELLI F.to Dr. Ettore SALVATI

.wate  Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Isola del Lid, }i 2 9 GEMZ[HG ‘
- 11 sottoscritto Segretario Generale
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